
Társaság neve: NOSTRA Vegyesipari Kereskedelmi és Szolgáltató Kft.

Állami részesedés mértéke (%): 100%

Tualjdonosi joggyakorló szervezet neve: Büntetés-végrehajtás Országos Parancsnoksága, országos parancsnok
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Frank Tibor ügyvezető 690.000 nincs nincs nincs nincs 200 000 nincs nincs MT. szerint MT. szerint nincs nincs
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Hernyikné Paróczai Klára hivatásos szolgálati jogviszonyban gazdasági vezető
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Korcsok Zsolt hivatásos szolgálati jogviszonyban munkáltatás-biztonsági vezető

Szendrei-Molnár Zoltán hivatásos szolgálati jogviszonyban foglalkoztatási osztályvezető (termelési)
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Bogáth Gábor FB elnök 66 400 nincs

Turi-Dohovics Tímea FB tag 53 100 nincs

Szép Tamás FB tag 53 100 nincs

Hszt.: 2015. évi XLII.tv.

MT: 2012. évi I. tv.

nincs

ca) pontja cb) pontja cc) pontja
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Hszt.szerint

A 2009. évi CXXII. törvény 2 § (1) bekezdés

ca) pontja cb) pontja cc) pontja

A 2009. évi CXXII. törvény 2 § (1) bekezdés

A 2009. évi CXXII. törvény 2 § (1) bekezdés

ca) pontja cb) pontja cc) pontja

Hszt.szerint

A 2009. évi CXXII. törvény szerinti közzététel

2016.06.06

A 2009. évi CXXII. törvény 2 § (1) bekezdés

ca) pontja cb) pontja cc) pontja


