
Társaság neve: NOSTRA Vegyesipari Kereskedelmi és Szolgáltató Kft.

Állami részesedés mértéke (%): 100%

Tualjdonosi joggyakorló szervezet neve: Büntetés-végrehajtás Országos Parancsnoksága, országos parancsnok
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Halászi Attila mb.ügyvezető
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Veresné Danilla Marianna munkavállaló gazdasági vezető 980.000 - - - - 200.000 - - - - - -
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Tóth Tibor hivatásos szolgálati jogviszonyban mb. ügyvezető-helyettes

Vlasich Gábor hivatásos szolgálati jogviszony termelési osztályvezető 

Pádár Ákos szolgálati jogviszony mb. határkarbantartási és szolgáltatási osztályvezető 

Bancsi Evelin munkavállaló gazdasági osztályvezető 752.000 - - - - 200.000 - - - - - #ÉRTÉK!

a) pontja b) pontja da) pontja db) pontja

Felügyelő Bizottsági tagok neve Tisztség
Megbízási 

díj (Ft/hó)

Megbízási 

díjon felüli 

egyéb 

járandóság

Berkenyei Attila FB elnök 144 510 nincs

Gróf Brigitt FB tag 115 608 nincs

Pécsi Dániel FB tag 115 608 nincs

Hszt.: 2015. évi XLII.tv.

MT: 2012. évi I. tv.
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-
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