
Társaság neve: NOSTRA Vegyesipari Kereskedelmi és Szolgáltató Kft.

Állami részesedés mértéke (%): 100%

Tualjdonosi joggyakorló szervezet neve: Büntetés-végrehajtás Országos Parancsnoksága, országos parancsnok
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Halászi Attila ügyvezető MT szerint - - - - 200 000 - - - - - -
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Elkülönített szervezeti egységet vezető(k) neve Munkakör megnevezése
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Tóth Tibor hivatásos szolgálati jogviszonyban termelési osztályvezető 

Pádár Ákos szolgálati jogviszony mb. határkarbantartási és szolgáltatási osztályvezető 

Bancsi Evelin munkavállaló pénzügyi és számviteli osztályvezető MT szerint - - - - 200 000 - - - - - -

a) pontja b) pontja da) pontja db) pontja

Felügyelő Bizottsági tagok neve Tisztség
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díjon felüli 
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Simon Nimród FB elnök 200 000 nincs

Gróf Brigitta FB tag 150 000 nincs

Taskó Attila FB tag 150 000 nincs

Hszt.: 2015. évi XLII.tv.

MT: 2012. évi I. tv.

A 2009. évi CXXII. törvény 2 § (1) bekezdés

ca) pontja cb) pontja cc) pontja

A 2009. évi CXXII. törvény szerinti közzététel

2023. november 15.

A 2009. évi CXXII. törvény 2 § (1) bekezdés

ca) pontja cb) pontja cc) pontja

A 2009. évi CXXII. törvény 2 § (1) bekezdés

ca) pontja cb) pontja cc) pontja

A 2009. évi CXXII. törvény 2 § (1) bekezdés

nincs

ca) pontja cb) pontja cc) pontja

dc) ponjta
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pénzbeli juttatások
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nincs

Hszt.szerint


